AVVISO DI INTEGRAZIONE DELL’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI “RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO (RUP) — PNRR”

Si rende noto che, in attuazione del Regolamento per il reclutamento del personale di CAAM SpA e
delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione, I’Amministratore Delegato di CAAM SpA,
dott.ssa Francesca Perotti, con propria determinazione del 12 agosto 2026, ha approvato la griglia
analitica dei punteggi da attribuire ai titoli e al colloquio nell’ambito della procedura selettiva di cui
all’“Avviso Pubblico di Selezione per il conferimento di un incarico a tempo determinato di
Responsabile Unico del Progetto (RUP) — PNRR”, gia pubblicato sul sito istituzionale della Societa
nella sezione “Bandi e Gare”.

Restano fermi:

I’oggetto della selezione;

i requisiti di partecipazione;

il riparto del punteggio massimo complessivo (40 punti per i titoli e 60 punti per il colloquio);
le soglie minime di idoneita previste dall’avviso originario.
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Con la citata determinazione sono stati esclusivamente specificati, in modo analitico, i punteggi
attribuibili alle diverse categorie di titoli e ai profili di valutazione del colloquio, nel rispetto del
Regolamento e dell’avviso gia pubblicato, al fine di assicurare la massima trasparenza e parita di

trattamento tra i candidati.

Il testo integrale della determinazione dell’Amministratore Delegato, comprensivo della griglia dei
punteggi, € consultabile e scaricabile sul sito istituzionale di CAAM SpA, sezione “Bandi e Gare”, alla

pagina dedicata alla procedura in oggetto, unitamente all’avviso originario.

Eventuali domande di partecipazione gia presentate restano pienamente valide.



